
CHOISISSEZ  
LA BANQUE
Des métiers qui vous ressemblent



La banque change… ses métiers aussi. 
Financer l’innovation, la transition 
écologique, l’économie sociale et 
solidaire, cela vous parle ? Rejoignez 
la banque, elle propose des carrières 
riches… dans tous les sens du terme !

LA BANQUE, 

300
MÉTIERS 
QUI ONT 
DU SENS

La banque, c’est plus de 300 métiers, 
en prise directe avec l’économie et la 
société : conseil et accompagnement 
des clients – particuliers, entreprises, 
associations – marketing, 
transformation numérique, ressources 
humaines, conformité…

Étudiant ou diplômé, de Bac + 2 à Bac 
+ 8, à la recherche d’un job ou d’une 
alternance dans toute la France,  
la banque ouvre ses portes 
à tous les talents, sans 
exception.

300 
OPPORTUNITÉS 
POUR VOUS  
ÉPANOUIR

Trouvez 
votre job

1 recruté sur 2
est un jeune de moins de 30 ans.
Source : AFB

38 300 
offres de stages
publiées sur le web par les entreprises 
du secteur Finance et Assurances.
Source : Jobfeed

Le saviez-vous ?

+ de 40 000 
embauches 
réalisées dans  
le secteur bancaire

et 16 400 
en alternance !
Source : FBF

En 2022

https://www.jinvestislavenir.fr/actualites/metiers-de-la-banque-comment-et-ou-trouver-une-formation-une-alternance-ou-un-job?mtm_campaign=Actu%20trouver%20un%20job&mtm_source=jinvestis


Travailler dans la banque, c’est 
accompagner et conseiller celles  
et ceux qui composent la société 
d’aujourd’hui et inventent celle  
de demain. 

La banque rend possible les projets 
d’études, d’acquisition de logements, 
de création d’entreprises, de lancement 
de nouveaux produits, de 
développement d’infrastructures…  
Elle est donc un maillon essentiel  
de l’économie réelle et de la création 
de richesses.

300 
RAISONS 
D’ÊTRE UTILE

Services digitaux, cybersécurité, 
intelligence artificielle, incubation  
de FinTech… : la banque est un  
secteur hautement technologique  
et l’innovation une réalité concrète 
dans chacun de ses métiers.

Diversité des inventions, rapidité  
de diffusion de l’innovation, 
bouleversement des modes  
de consommation, mutation de 
l’organisation du travail, révolution 
des données : les changements 
sociétaux induits par la révolution 
digitale sont multiples, profonds et 
durables. En étant leaders du digital, 
la force des banques françaises est 
d’accompagner et de rendre possible 
ces transformations.

300 
OCCASIONS
D’INNOVER

Le saviez-vous ?

1,3 million
de logements 
financés.
  

2 millions  
d’entreprises 
financées  
par le crédit.

Source : Banque de France -  
calculs FBF

En 2022,  
la banque c’est :

96% 
des Français consultent  
le site internet ou utilisent 
l’application de leur banque.

74% 
des Français font confiance 
au paiement sans contact.

Le saviez-vous ?

65% 
des Français ont 
confiance dans  
le mécanisme 
d’authentification par 
empreinte digitale pour 
accéder aux services  
en ligne de la banque.

En 2022

Source : enquête Ifop - FBF, février 2023



L’ALTERNANCE
M’A PERMIS  
DE DÉCROCHER 
UN JOB

NOÉMIE, 
30 ANS, 
en CDI
Conseillère clients 
chez BNP Paribas

J’ai choisi le secteur de la banque  

car il offre l’opportunité d’apprendre, 

d’être utile et de donner du sens  

à ce que l’on fait. Et puis, on peut 

facilement changer de métier et 

évoluer. À la base, je ne viens pas  

du tout de ce secteur !  

Pour me former, j’ai choisi l’alternance 

car cela me permet d’être 

financièrement indépendante. J’ai 

aussi le sentiment qu’avec 

l’alternance, j’ai pu apprendre plus 

vite. En étant en poste on peut voir 

directement les choses, mieux 

comprendre comment ça se passe.  

On n’a pas que du théorique,  

on a la pratique directement avec !

Découvrez  
le témoignage  
complet de Noémie

De conseiller clientèle à directeur 
d’agence ou responsable marketing, 
d’analyste risques à data scientist,  
de responsable informatique  
à responsable en communication,  
la banque… c’est une multitude  
de parcours possibles !

La banque vous forme et vous 
accompagne dans votre évolution 
pour une carrière avec des missions 
diversifiées.

La banque, c’est enfin des rémunérations 
attractives et de nombreux avantages 
sociaux : primes, participation, 
intéressement, accès à des taux  
de crédit préférentiels…

300 
CHANCES
POUR RÉUSSIR

La banque, c’est 

Au moins 1 
formation annuelle 
pour chaque salarié.
Source : AFB

1 salarié  
sur 2 
en relation client.
Source : AFB

36 000 
agences réparties 
sur tout le territoire.
Source : BCE

69 %
de femmes cadres.
Source : AFB

Le saviez-vous ?

https://www.jinvestislavenir.fr/actualites/la-banque-offre-lopportunite-de-changer-de-metier-et-devoluer-le-temoignage-de-noemie-30?mtm_campaign=actu%20itw%20No%C3%A9mie&mtm_source=jinvestis


Action financée et pilotée par l’Opco Atlas selon  
des axes de coopération définis dans la convention 
signée avec le Ministère de l’Éducation Nationale  
et de la Jeunesse, le Ministère de l’Enseignement 
Supérieur, de la Recherche et de l’Innovation.
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Trouvez votre job sur 
jinvestislavenir.fr 

Vous avez des questions sur les métiers de la banque, 
les formations qui vous y mèneront et/ou l’alternance ? 
Rendez-vous sur  jinvestislavenir.fr 

J’investis l’Avenir est une initiative développée  
par Atlas avec l’Association Française des Banques.

Retrouvez toutes les ressources et informations sur :

  jinvestislavenir.fr

sa chaîne YouTube 

et sur le compte Instagram  
@OrientationAtlas

https://www.jinvestislavenir.fr/?mtm_campaign=kit%20de%20com%20banque&mtm_source=jinvestis

